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Protokoll der 34. Hauptversammlung 2024 

 
 
 
   
Datum Donnerstag, 6. Juni 2024 
 
Zeit 17.30 – 18.20 Uhr 
 
Ort Forum Fribourg, Granges-Paccot (FR) 
   
TeilnehmerInnen Michael Schumann, Präsident 
 Renaud Jaquet, Vize-Präsident 
 Michel Eigenmann, Vorstandsmitglied  
 Simone Huber, Vorstandsmitglied 
 Andreas Jöhl, Vorstandsmitglied 
 Emmanuel, Müller, Vorstandsmitglied 
 Peter Ott Meroni, Vorstandsmitglied  
 Elmar Rollwage, Vorstandsmitglied 
    
  Katja Boschian, Geschäftsstelle, Protokoll 
 
 
  35 Mitglieder anwesend (gemäss Anwesenheitsliste) 
 
 
 
Entschuldigt David Hedinger, Vorstandsmitglied 
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1. Begrüssung 

Der Präsident und der Vize-Präsident begrüssen die Teilnehmenden herzlich zur 
Hauptversammlung der Swiss Paramedic Association. 
 

2. Wahl Stimmenzähler/innen 

Michael Schumann schlägt André Wilmes und Thomas Brunner als Stimmenzähler zur Wahl 
vor. Die Versammlung wählt einstimmig die beiden Stimmenzähler.  
 
Stimmberechtigte Mitglieder: 35 
Einfaches Mehr: 18 
2/3-Mehr: Nicht notwendig, da es keine Statutenänderungen gibt. 
 

3. Genehmigung Protokoll Hauptversammlung 2023 

Das Protokoll der Hauptversammlung 2023 wurde mit den Einladungsunterlagen publiziert.  
Die Mitglieder haben keine Einwände oder Fragen. 
 
Das Protokoll wird ohne Korrekturen mit 34 Ja-Stimmen und 1 Enthaltung genehmigt. 
 

4. Abnahme Jahresbericht 2023 

Der Jahresbericht des Präsidenten wurde im Einladungsdokument publiziert.  
Michael Schumann bedankt sich bei allen Mitgliedern sowie Sektionen und bei den 
Vorständen der Sektionen, welche sehr gute Arbeit leisten. 
 
Schwerpunkte 2023 waren wie folgt:  
Michael Schumann erzählt über die berufspolitischen Themen wie der Stellungnahmen zum 
Fachkräftemangel sowie zur Umsetzung der Pflegeinitiative, welche verfasst wurden. 
Es wurde zudem Kontakt zum SRK hinsichtlich des unbefriedigenden Prozesses zur 
Zulassung von ausländischem Personal in der Schweiz aufgenommen. 
Michael Schumann bedankt sich bei der Arbeitsgruppe «Medien und Stellungnahmen», die 
jeweils rasch und professionell auf Medienanfragen reagiert. 
 
Michael Schumann berichtet ausserdem über die Finalisierung zur Umstellung des Namens 
und des Logos der Swiss Paramedic Association. Dazu gehörten u.a. die Beschaffung neuer 
Give Aways und Plakatstellwände für öffentliche Auftritte sowie die Anpassung der Website.  
 
Bezugnehmend auf die Verbands-App informiert Michael Schumann, dass im Rahmen der 
Jahresziele 2023 die Swiss Paramedic in die Kommunikation mit den Mitgliedern investierte. 
Erfreulich hat sich die Verbands-App bei den Westschweizer Sektionen entwickelt. Viele 
Mitglieder informieren sich regelmässig über den «Swiss Paramedic-News»-Kanal. Neu 
können sich alle Mitglieder ausserdem sektionsübergreifend austauschen. Anfang 2024 
wurde die App dann allen Mitgliedern zugänglich gemacht.  
 
Des Weiteren berichtet Michael Schumann über die Websession «Swiss Paramedic im 
Dialog V», welche am 19.6.2023 mit rund 50 Teilnehmenden aus allen drei Sprachregionen 
stattgefunden hat – ein Follow-up dazu soll im 2024 durchgeführt werden.  
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Ausserdem erzählt er über die Gründung der Sektion Zentralschweiz. Die 
Gründungsversammlung fand am 3. Oktober 2023 in Altdorf UR statt. Alle Mitglieder mit 
Arbeitsort in den Kantonen UR, SZ, NW, OW, LU und ZG gehören seit 1.1.2024 somit der 
Sektion Zentralschweiz an.  
Es wird erneut dazu aufgerufen, dass diejenigen Mitglieder, welche ihren Arbeitsort in einem 
dieser 6 Kantone haben und sich noch nicht aktiv bei der Geschäftsstelle gemeldet haben, 
dies noch tun sollen, damit sie der Sektion Zentralschweiz zugeordnet werden können.  
 
Michael Schumann berichtet, dass gegen Ende Jahr sich der Vorstand mit den beruflichen 
Entwicklungsmöglichkeiten befasst hat. Dazu wurde ein Modell vorgestellt und diskutiert, 
welches zusammen mit den Mitgliedern, Partnern und (Hoch-)Schulen weiterentwickelt 
werden soll. Im Fokus stehen fachliche Entwicklungsmöglichkeiten. Zukünftig sollen, neben 
der bestehenden HF-Ausbildung, auch Möglichkeiten für eine FH-Grundausbildung und/oder 
Weiterbildung geschaffen werden (BSc / MSc). Das Ziel der Swiss Paramedic ist, die 
Initialisierung attraktiver und zukunftsgerichteter Bildungsangebote und Funktionen im 
Rettungsdienst anzustossen.  
 
Renaud Jaquet erläutert daraufhin die Zusammenarbeit und Aktuelles mit und aus den 
Sektionen. Die Sektionen sind auch in regem Austausch mit dem Vorstand im 
Zusammenhang mit gesetzlichen Abklärungen oder regionalen Themen.  
 
Zum Schluss informiert Michel Eigenmann über Aktuelles zur Fachzeitschrift «star of life».  
 
Der Jahresbericht 2023 wird mit 34 Ja-Stimmen und 1 Enthaltung genehmigt. 
 

5.  Abnahme Jahresrechnung und Revisionsbericht 2023  

Gegenüber dem Vorjahr ist die Mitgliederzahl 2023 leicht gestiegen. Per Ende 2023 waren 
1’948 Mitglied der Swiss Paramedic. 
Katja Boschian erläutert das erfreuliche Wachstum der Mitgliederzahlen. Innerhalb von 8 
Jahren ist die Mitgliederzahl der Swiss Paramedic um 1'000 Personen gestiegen. Ein solch 
grosses Wachstum bedeutet aber auch die Bewältigung eines sehr dynamischen und 
aufwendigeren Mitgliederwesens. Dies erläutert Katja Boschian anhand einiger Zahlen der 
Anzahl Ein-/Austritte, Statuswechsel und dem Mahnwesen, welche 2023 von der 
Geschäftsstelle bearbeitet wurden. 
 
Michael Schumann erläutert die Jahresrechnung und beginnt mit der Übersicht über das 
Organisationskapital.  
 

Bei den Hauptversammlungen aus den letzten Jahren wurde das Vereins- bzw. das 
Organisationskapital jeweils ohne Abzug des aktuellen Verlustes ausgewiesen. Nachfolgend 
ist daher nochmals das Organisationskapital inkl. Verlust und den Rückstellungen ersichtlich: 
 

Per 31.12.2021 Per 31.12.2022 Per 31.12.2023     

 122’164.62 80'183.90 21'337.95   Organisationskapital nach Abzug Verlust 

 87'510.45 74'290.40 57'046.07   Rückstellungen  

-9'456.87 -41'980.72 -58'845.95   Verlust 

 

Das Organisationskapital beträgt per 31.12.2023 CHF 21'337.95. 
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Die Jahresrechnung schliesst mit einem Verlust von CHF 58'845.95 ab; budgetiert war ein 
Verlust von CHF 19'192.50.  
Die ausführlichen Erläuterungen zur Jahresrechnung 2023 sind in der Einladung 
Hauptversammlung 2024 (swissparamedic.ch) auf den Seiten 16-17 ersichtlich.  
 
Hauptgründe Verlust: 

• Aufwand der Geschäftsstelle: Starker Anstieg der Mitgliederzahlen in den 
vergangenen Jahren, sehr dynamisches Mitgliederwesen, Umstellung auf 
Betriebssystem Abacus 

• Geschäftsstelle Sektionen: Gründung Sektion Zentralschweiz 

• Geringere Einnahmen bei Print-Inserate im Magazin «star of life» 

• Projekte Marketing: Finalisierung Überarbeitung Dokumente neuer Name, 
Produktionskosten/Koordination neue Give Aways, Sponsoring Diplompreise 
Bildungsanbieter  

• App: Lizenzkosten, Aufwand Sitzungen, Erstellung Dokumente Freischaltung App für 
restliche Mitglieder (Ost-/Zentral-CH, Tessin, übrige Mitglieder) 

• Telefon/E-Mail/Informatik: Lizenzgebühren, IT-Support 
 
Zusammenfassend zeigen die Erfolgsrechnung und die Erläuterungen, dass 
Mindereinnahmen und Mehraufwände in praktisch allen Bereichen auftraten. Entsprechend 
wurden beim Vorstand Massnahmen beschlossen, um Einsparungen vorzunehmen. Die 
Dienstleistungen für die Mitglieder werden dabei nicht tangiert.  
 
Ein wichtiger Schwerpunkt liegt dabei auf der weiteren Digitalisierung vom Mitgliederwesen, 
dem Zurückstellen von Projekten (z. B. Verschiebung Strategietagung auf das Jahr 
2025/2026) und der Optimierung von Prozessen, damit der Finanzhaushalt der Swiss 
Paramedic nach dem Abschluss der grossen Projekte App, Namens-/Logoänderung und 
Systemumstellung für das Mitgliederwesen im Jahr 2024 wieder stabilisiert werden kann. 
Die weiteren Erträge und Aufwände entsprechen im Grossen und Ganzen dem Budget.  
 
Die Mitglieder stimmen der Jahresrechnung mit 28 Ja-Stimmen, 1 Nein-Stimme und 6 
Enthaltungen zu sowie dem Revisionsbericht 2023 mit 34 Ja-Stimmen und 1 
Enthaltung. 
 

6. Déchargeerteilung an den Vorstand 

Katja Boschian fragt die Mitglieder um die Décharge für das Jahr 2023. 
Die Mitglieder erteilen dem Vorstand mit 33 Ja-Stimmen und 2 Enthaltungen die 
Décharge. 
 

7. Wahlen (Vorstand, Revision) 

7.1   Wahlen Vorstand 

Die nachfolgenden Vorstandsmitglieder sind für die Amtsperiode 2023 bis 2024 bereits 
gewählt. Wiederwahlen werden an der HV 2025 durchgeführt. 

 

• Michael Schumann, Präsident 

• Renaud Jaquet, Vize-Präsident 

• Michel Eigenmann 

• David Hedinger 

• Simone Huber 

https://www.swissparamedic.ch/files/Dokumente/Hauptversammlung/240515kb_d_01_einladung_hv_2024_swiss_paramedic.pdf
https://www.swissparamedic.ch/files/Dokumente/Hauptversammlung/240515kb_d_01_einladung_hv_2024_swiss_paramedic.pdf
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• Andreas Jöhl 

• Emmanuel Müller 

• Peter Ott Meroni  

• Elmar Rollwage 
 

Giacomo Pagnoni stellt sich neu zur Wahl in den Vorstand und stellt sich den anwesenden 
Mitgliedern vor.  
Giacomo Pagnoni wird einstimmig für die Amtsperiode von 2024-2025 als 
Vorstandsmitglied gewählt.  
 
Ibrahim Salah stellt sich neu zur Wahl in den Vorstand und stellt sich den anwesenden 
Mitgliedern vor.  
Ibrahim Salah wird einstimmig für die Amtsperiode von 2024-2025 als 
Vorstandsmitglied gewählt.  
 

7.2 Wahl Revisionsstelle 

Der Vorstand schlägt vor, die Truvag Revisions AG in Sursee als Revisionsstelle zu wählen. 
Die Mitgliederversammlung bestätigt die Truvag Revisions AG einstimmig als  
Revisionsstelle. 
 

8.  Genehmigung Jahresprogramm 2024 

Andreas Jöhl erläutert das Jahresprogramm 2024.  
 
Berufs- und Verbandspolitik: 

• Pflege und Ausbau des Swiss Paramedic-Netzwerkes. 

• Seit November 2023 bespricht der Vorstand neu das Traktandum «Vernetzung / 
Lobbying Politik» und hält regelmässig fest, wo und mit wem verstärkt Lobbying 
betrieben werden kann, um sich noch mehr mit der (Berufs-)Politik vernetzen zu 
können.   

• Die strategischen Ziele werden gemäss der «Story of Strategy» und der erstellten 
Dokumente aufgrund der Ergebnisse aus der Strategieklausur 2021 weiterverfolgt. 

• Die Arbeitsgruppe «Medien + Stellungnahmen Swiss Paramedic Association» befasst 
sich mit aktuellen Themen, um die Berufsbilder in der Öffentlichkeit optimal zu 
präsentieren.  

 
Bildung: 

• Die Berufsentwicklung Rettungssanitäter/in wird aktiv vorangetrieben. Die Swiss 
Paramedic setzt sich für sinnvolle Lösungen ein, unterstützt und koordiniert. 

• Schweizer Kongress für Notfallmedizin erfolgreich durchführen. 

• Erstellung eines Bildungs-/Entwicklungsmodell für Fachkarrieren im Rettungsdienst. 
Dieses soll mit den Partnern und (Hoch-)Schulen abgesprochen werden. 

 
Kommunikation: 

• Die Swiss Paramedic-App wird Anfangs Jahr 2024 für die noch verbleibenden 
Mitglieder der Sektionen Ost- und Zentralschweiz, Tessin und der übrigen Regionen 
zugänglich gemacht. Ausserdem wird laufend auch die weitere Finanzierbarkeit 
überprüft. Es gilt ab 2024, alle Mitglieder für das Herunterladen der App und das Login 
sowie für die aktive Nutzung der App zu animieren. Dieser Kommunikationskanal kann 
zukünftig vor allem für alle Informationen der Sektionen, für die Informationen von der 
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Swiss Paramedic sowie den Austausch untereinander genutzt werden. Damit soll die 
Kommunikation mit und unter den Mitgliedern weiterhin optimiert werden. 

• Es wird eine Swiss Paramedic-Websession für alle Mitglieder im Sinne eines 
Erfahrungsaustausches durchgeführt. Dieser findet am Montag, 18. November 2024 
von 16.00-18.00 Uhr online per Zoom statt. 
 

Das Jahresprogramm 2024 wird einstimmig genehmigt. 
 

9. Anträge 

9.1   Anträge von Mitgliedern 

Es sind keine Anträge von Mitgliedern eingegangen. Der Antrag der Sektion Fribourg wird 
unter Traktandum 11 behandelt.  

 

9.2  Anträge des Vorstandes 

Der Vorstand stellt keinen Antrag.  
 

10. Genehmigung des Budgets 2024 

Das Budget 2024 rechnet mit einem Gewinn von CHF 307.50.  
 
Die ausführlichen Erläuterungen zum Budget 2024 sind in der Einladung 
Hauptversammlung 2024 (swissparamedic.ch) auf den Seiten 23-24 ersichtlich.  
 
Michael Schumann erläutert die Hauptgründe der Mehr-/Mindereinnahmen sowie der Mehr-
/Minderausgaben anhand von einer Übersicht. 
 
Hauptgründe Ertragsseite: 

• Mitgliederbeitrag:  Mehr Erträge wegen Beitragserhöhung. 

• Magazin star of life:  Mindereinnahmen Inserate berücksichtigt. 

• Notfallkongress:  Gewinn Kongress 2024 budgetiert. 
 
Hauptgründe Aufwandseite: 

• Geschäftsstelle/Treuhand:  Erhöhung Budget für Bewältigung aller Anfragen, 
Mitgliederwesen und Buchhaltung sowie Organisation/Durchführung/Protokollierung 
von Sitzungen. 

• Beratung:  Verschiebung Strategieklausur auf das Jahr 2025. 

• Übersetzungskosten:  Übersetzung Protokolle neu via DeeplPro 

• Wachstum Vorstand:  Mehr Honorarauszahlungen  Weniger Spesen 

• Kosten für Sitzungen:  Sitzungen in Sursee/hybride Teilnahme möglich 

• star of life:  Mehr Aufwand Redaktion/Layout, mehr Honorare Redaktionskommission 

• Webseite:  Update Typo3, Wechsel Hosting-Agentur, Ergänzung weitere 
Übersetzungen Italienisch, reguläre Bewirtschaftung 

• Öffentlichkeitsarbeit:  Verbandspräsentation, Swiss Paramedic-Websession, 
Lizenzkosten/Verwaltung App (Umstellung der Mitglieder aus der Romandie auf 
Involve-App, Zugang für restliche Mitglieder sicherstellen, Loginverwaltung) 

• Portokosten:  wegen Digitalisierung 

https://www.swissparamedic.ch/files/Dokumente/Hauptversammlung/240515kb_d_01_einladung_hv_2024_swiss_paramedic.pdf
https://www.swissparamedic.ch/files/Dokumente/Hauptversammlung/240515kb_d_01_einladung_hv_2024_swiss_paramedic.pdf
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• Telefon/E-Mail/Informatik:  Hosting-Gebühren, Verwaltung Swiss Paramedic-
Mailadressen, Support IT-Abteilung 

  
Im Jahr 2024 liegt der Fokus auf folgenden Punkten: 

• Kommunikation mit den Mitgliedern (App, Webseite, Magazin star of life, 
Mitgliederwesen)  

• Definitiver Abschluss Projekte: App, Namens-/Logoänderung, Systemumstellung 
Mitgliederwesen 

• Stabilisierung Finanzhaushalt für die Zukunft 
 
Ein anwesendes Mitglied fragt nach, wie der finanzielle Aufwand für die App eingeschätzt 
werden kann und falls sich keine Besserung bei den Finanzen abzeichnet, ob schnell 
reagiert und die App allenfalls auch wieder abgeschafft werden kann. 
Michael Schumann erläutert, dass der Vorstand diese Entwicklung beobachten wird. Da erst 
Anfangs Jahr die App für die restlichen Mitglieder geöffnet wurde und da seitens Vorstands, 
allen voran Emmanuel Müller, in den letzten Jahren sehr viel Aufwand für den Aufbau und 
den Inhalt der App betrieben wurde, wäre es zu früh, um die App bereits wieder aufzulösen. 
Ziel ist es, dass die App vollumfänglich als Kommunikationsmittel genutzt werden kann.  
Falls es für das Jahr 2025 absehbar wäre, dass die App so nicht mehr tragbar ist, kann diese 
relativ kurzfristig auch wieder aufgelöst werden.  
 
Die stimmberechtigten Mitglieder genehmigen das Budget 2024 einstimmig.  
 

11. Festlegung Mitgliederbeiträge 2025 

11.1 Genehmigung Mitgliederbeiträge 2025 

Der Vorstand der Swiss Paramedic beantragt, die unveränderten Mitgliederbeiträge für das 
Jahr 2025 wie folgt zu genehmigen:  
 
Aktivmitglied *   CHF 160.-   

Juniormitglied **  CHF   50.-   
Passivmitglied *  CHF   70.-   
 
* Mitglieder folgender Sektionen zahlen zusätzlich einen Sektionsbeitrag von CHF 20.- pro  

Jahr: FR, GE, NE, VD, VS, TI, Ostschweiz, Zentralschweiz 
**Juniormitglieder sind vom Sektionsbeitrag befreit. 
 
Die Mitgliederversammlung genehmigt die Mitgliederbeiträge 2025 einstimmig.   
 

11.2 Antrag und Argumentarium für die Befreiung vom Verbandsbeitrag für 
Mitglieder der Sektionsvorstände  

Befreiung vom Verbandsbeitrag: 

• Mitglieder des Vorstandes von Swiss Paramedic sind vom gesamten Verbands- und 
Sektionsbeitrag befreit. 

• Vorstandsmitglieder der Sektionen beantragen per 1.1.2025 eine Befreiung des 
Verbandsbeitrages.  

 
Der Antrag ist in der Einladung Hauptversammlung 2024 (swissparamedic.ch) auf der Seite 
25 ersichtlich.  
 

https://www.swissparamedic.ch/files/Dokumente/Hauptversammlung/240515kb_d_01_einladung_hv_2024_swiss_paramedic.pdf
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Michael Schumann erläutert den Antrag der Sektion Fribourg. Der Vorstand empfiehlt die 
Annahme dieses Antrages, da die Beitragsbefreiung als Motivation für die 
Vorstandsmitglieder der Sektionen gelten kann und dass diese bei ihrer Vorstandsarbeit, wo 
viele Spesen nicht abgerechnet werden, entlastet werden können.  
 
Ein anwesendes Mitglied meint, dass es wichtig ist darauf zu achten, dass die Anzahl der 
Vorstandsmitglieder verhältnismässig zur Grösse der Sektion steht. Katja Boschian erläutert, 
dass in den jeweiligen Statuten der Sektionen festgehalten ist, wie viele Vorstandsmitglieder 
mindestens zur Verfügung stehen sollen. Michael Schumann meint darauf hin, dass es 
beobachtet wird, damit ein Vorstand einer Sektion verhältnismässig zur Grösse nicht zu 
gross wird.  
 
Die Mitglieder müssen nun darüber abstimmen, ob die Vorstandsmitglieder der Sektionen 
während ihrer aktiven Amtszeit ab 2025 von der Mitgliederbeitragszahlung befreit werden. 
 
Die Mitgliederversammlung genehmigt den Antrag für die Befreiung vom 
Verbandsbeitrag für Sektionsvorstandsmitglieder per 1.1.2025 mit 26 Ja-Stimmen,  
5 Nein-Stimmen und 4 Enthaltungen. 
 

12. Varia 

Verbands-App 
Emmanuel Müller informiert, dass seit Februar 2024 die App mittlerweile für alle Mitglieder 
geöffnet worden ist. Es wird empfohlen, dass sich Mitglieder, welche sich noch nicht 
registriert haben, dies noch machen, um die neusten Informationen der Sektionen und des 
Verbandes zu erhalten.  
Zudem müssen alle Mitglieder der Sektionen aus der Romandie daran denken, ihre App von 
der Verbands-App noch auf die Involve-App umzustellen. Im Sommer wird die Verbands-App 
ausser Betrieb gesetzt und es wird nur noch die Involve-App funktionieren.  
 
Der Präsident dankt allen Anwesenden für ihre Teilnahme und wünscht weiterhin einen  
spannenden Schweizer Kongress für Notfallmedizin. Er bedankt sich bei seinen  
Vorstandskolleginnen und -kollegen, bei der Geschäftsstelle, bei Ernst Hilfiker für seine 
Arbeit als Chefredaktor sowie bei allen involvierten Mitarbeitenden der Swiss Paramedic. 
 
Swiss Paramedic Association 
 

  
 
 

Katja Boschian 
Geschäftsstelle 


